D1 Angebotsformular.docx I!J B O C H U M

Stand: Juni 2026 —— Wirtschaftsentwicklung

D1 Angebotsformular

Gegenstand der Vergabe

Unterhaltsreinigung sowie Glas- und Rahmenreinigung fiir die Objekte der Bochum

Wirtschaftsentwicklung

Auftraggeberin: WirtschaftsEntwicklungsGesellschaft Bochum mbH
Viktoriastrale 10
44787 Bochum

geben wir (bitte Eintragungen tatigen)

Firma: Ansprechpartner/-in Frau / Herr:

Anschrift Firmenangaben

StraRe: OOHRA/ COHRB (bitte Nr. eintragen):

Postleitzahl/Ort: Amtsgericht:

Land: Geschaftsfuhrung/Inhaber:
Steuernummer:

Telefon: Fax:

E-Mail: Internet-Adresse (URL):
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Unser Unternehmen fallt unter die folgende GréRenkategorie (bitte ankreuzen):

[0 Kleinunternehmen
bis 9 Beschaftigte und bis 2 Millionen Euro Umsatz

[0 Kleines Unternehmen
bis 49 Beschaftigte und bis 10 Millionen Euro Umsatz und kein Kleinstunternehmen

[0 Mittleres Unternehmen
Bis 249 Beschaftigte und bis 50 Millionen Euro Umsatz und kein kleines Unterneh-
men

0 Grofdunternehmen
Uber 249 Beschaftigte oder Gber 50 Millionen Euro Umsatz

fiir die unten genannte Mafinahme ein Angebot ab.

Auftraggeberin: Wirtschaftsentwicklungsgesellschaft mbH
Viktoriastra’e 10
44787 Bochum

Unterhaltsreinigung sowie Glas- und Rah-
MaRnahme / Leistung: menreinigung fur die Objekte der Bochum
Wirtschaftsentwicklung

Offnungstermin: Datum: 20.08.2026 Uhrzeit: 11:00 Uhr

Angebotsgrundlagen

Wir erklaren, dass wir die folgenden Vergabeunterlagen vollstandig erhalten haben und diese

Grundlage unseres Angebotes sind:

A) Bedingungen zur Angebotserstellung
A1l Bewerbungsbedingungen
A2 Hinweise zum Preisverzeichnis

B) Leistungsbeschreibung
BO Objektibersicht

Los 1 Ergebnisorientierte Unterhaltungsreinigung Verwaltung und Technologiezentren
B1.1 Objektdarstellung Los 1

B1.2 Flachenverzeichnisse Los 1

B1.3 Leistungsbeschreibung Los 1

B1.4 Ergebnis- und Leistungsverzeichnisse Los 1

B1.5 Systembeschreibung OMS Los 1
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Los 2 Ergebnisorientierte Unterhaltsreinigung der Parkhauser
B2.1 Objektdarstellung Los 2

B2.2 Flachenverzeichnisse Los 2

B2.3 Leistungsbeschreibung Los 2

B2.4 Ergebnis- und Leistungsverzeichnisse Los 2

B2.5 Systembeschreibung QMS Los 2

Los 3 Glas- und Rahmenreinigung

B3.1 Objektdarstellung Los 3

B3.2 Flachenaufmaf} Los 3

B3.3 Leistungsbeschreibung Los 3

B3.4 Ergebnis- und Leistungsverzeichnis Los 3

Allgemein
B4 Begriffsbestimmungen

C) Vertragsbedingungen
C1 Reinigungsvertrag Los 1
C2 Reinigungsvertrag Los 2
C3 Reinigungsvertrag Los 3
C4 Besondere Vertragsbedingungen TVgG NRW
D) Formulare zur Angebotserstellung
D1 Angebotsformular
D2 Preisverzeichnis Los 1
D3 Preisverzeichnis Los 2
D4 Preisverzeichnis Los 3
D5 Formular Bieterprofil
D6 Formular Bietergemeinschaft
D7 Formular Unterauftragnehmer
D7.1 Verpflichtungserklarung des Eignungsverleihers
D7.2 Verpflichtungserklarung des Unterauftragnehmers
D8 Formular Referenzen
D9 Eigenerklarung § 19 Abs. 3 MiLoG
D10 Formular Eigenerklarung Russlandsanktionen
D11 Formular Nachweis der Objektbesichtigung
D12 Ubersicht einzureichender Unterlagen
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Angebotsendsumme

Unser Angebot endet mit nachfolgender Angebotsendsumme:

Jahresangebotssumme (vgl. Anlage D2-D4, Preiszusammenstellung):

Gesamtsumme (netto) Los1 | . EUR / Jahr
MWSt i, EUR / Jahr
Gesamtsumme (brutto) | EUR / Jahr
Gesamtsumme (netto) Los2 | EUR / Jahr
MWSE EUR / Jahr
Gesamtsumme (brutto) . EUR / Jahr
Gesamtsumme (netto)Los3 | . EUR / Jahr
MWSt EUR / Jahr
Gesamtsumme (brutto) | EUR / Jahr
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Eigenerklarungen

Umsatz des Unternehmens

Angaben des Bieters Giber den Netto-Gesamtumsatz des Unternehmens sowie dem Netto-
Umsatz bezlglich vergleichbarer Leistungen (Bereich der ausgeschriebenen Aufgabenbe-
reiche (Reinigungsleistungen). Jeweils bezogen auf die letzten drei abgeschlossenen Ge-
schéftsjahre — d.h. 2023, 2024, 2025 bzw. alternativ 2022, 2023 und 2024 (§ 45 Abs. T Nr. 1
VgV).

Geschaftsjahr 20 20 20

Netto-
Gesamtumsatz des

Unternehmens in
EUR
Netto-Umsatz be-

zuglich vergleichba-
rer

Leistungen in EUR

Mitarbeiterzahlen des Unternehmens

Mitarbeiterzahlen des Unternehmens sowie Mitarbeiterzahlen aus Leistungen, die mit der zu
vergebenden Gesamtleistung oder Teilen dieser Leistung vergleichbar sind, jeweils bezogen
auf die letzten 3 abgeschlossenen Geschéaftsjahre (Geschaftsjahre 2023, 2024, 2025 bzw.
alternativ 2022, 2023 und 2024) (§ 46 Abs. 3 Nr.1VgV).

Geschaftsjahr 20 20 20

Mitarbeiterzahlen des
Unternehmens

Mitarbeiterzahlen des
Unternehmens aus
vergleichbaren

Leistungen
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Durch Unterschrift oder elektronisch in Textform auf diesem Angebotsformular

erkldaren wir als Bieter,

= dass wir selbst oder eine Person, die seinem Verwaltungs-, Leistungs- oder Aufsichts-

gremium angehort oder darin Vertretungs-, Entscheidungs- oder Kontrollbefugnisse

hat, aus einem der folgenden Griinde nicht rechtskraftig verurteilt worden sind / ist,

wobei die Verurteilung héchstens funf Jahre zurickliegt oder ein unmittelbar im Ur-

teil festgelegter Ausschlusszeitraum noch nicht verstrichen ist:

Bildung krimineller Vereinigungen (§ 129 Strafgesetzbuch oder vergleichbare Vor-
schriften anderer Staaten)

Bildung terroristischer Vereinigungen (§ 129a Strafgesetzbuch oder vergleichbare
Vorschriften anderer Staaten)

Kriminelle oder terroristische Vereinigungen im Ausland (§ 129b Strafgesetzbuch
oder vergleichbare Vorschriften anderer Staaten)

Terrorismusfinanzierung (§ 89c Strafgesetzbuch oder vergleichbare Vorschriften
anderer Staaten) oder wegen der Teilnahme an einer solchen Tat oder wegen der
Bereitstellung oder Sammlung finanzieller Mittel in Kenntnis dessen, dass diese fi-
nanziellen Mittel ganz oder teilweise dazu verwendet werden oder verwendet wer-
den sollen eine Tat zu begehen (§ 89a Abs. 2 Nr. 2 Strafgesetzbuches oder ver-
gleichbare Vorschriften anderer Staaten)

Geldwasche oder Verschleierung unrechtsmaRig erlangter Vermdgenswerte (§ 261
Strafgesetzbuch oder vergleichbare Vorschriften anderer Staaten)

Betrug, soweit sich die Straftat gegen den Haushalt der Europaischen Union oder
gegen Haushalte richtet, die von der Europaischen Union oder in ihrem Auftrag ver-
waltet werden (§ 263 Strafgesetzbuch oder vergleichbare Vorschriften anderer Staa-
ten)

Subventionsbetrug, soweit sich die Straftat gegen den Haushalt der Europaischen
Union oder gegen Haushalte richtet, die von der Europadischen Union oder in ihrem
Auftrag verwaltet werden (§ 264 Strafgesetzbuch oder vergleichbare Vorschriften
anderer Staaten)

Bestechlichkeit und Bestechung im geschaftlichen Verkehr (§ 299 Strafgesetzbuch
oder vergleichbare Vorschriften anderer Staaten)

Bestechlichkeit und Bestechung von Mandatstragern (§ 108e Strafgesetzbuch oder

vergleichbare Vorschriften anderer Staaten)
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Vorteilsgewahrung und Bestechung (8§ 333 und 334 Strafgesetzbuch oder ver-
gleichbare Vorschriften anderer Staaten), jeweils auch in Verbindung mit auslandi-
schen oder internationalen Bediensteten

(§ 335a Strafgesetzbuch oder vergleichbare Vorschriften anderer Staaten)
Bestechung auslandischer Abgeordneter im Zusammenhang mit internationalem
Geschaftsverkehr (Artikel 2 § 2 Gesetz zur Bekampfung internationaler Bestechung
oder vergleichbare Vorschriften anderer Staaten)

Menschenhandel oder Férderung des Menschenhandels (§§ 232 und 233 Strafge-

setzbuch oder vergleichbare Vorschriften anderer Staaten)

= dass wir allen unseren Verpflichtungen im Zusammenhang mit der Entrichtung von

Steuern oder Sozialversicherungsbeitragen sowohl in seinem Niederlassungsstaat als

auch in dem Mitgliedsstaat des 6ffentlichen Auftraggebers - sofern es sich um einen

anderen Staat als den Niederlassungsstaat handelt — nachgekommen ist bzw. auch

weiterhin nachkommen werden.

= dass keine der folgenden Grinde vorliegen:

Das Unternehmen hat bei der Ausfihrung 6ffentlicher Auftrage nachweislich gegen
geltende umwelt-, sozial- oder arbeitsrechtliche Verpflichtungen verstofien.

Das Unternehmen ist zahlungsunfahig, Uber das Vermoégen des Unternehmens ist
ein Insolvenzverfahren oder ein vergleichbares Verfahren beantragt oder eréffnet
worden, die Eré6ffnung eines solchen Verfahrens ist mangels Masse abgelehnt wor-
den, das Unternehmen befindet sich im Verfahren der Liquidation oder das Unter-
nehmen hat seine Tatigkeit eingestellt.

Das Unternehmen selbst hat im Rahmen der beruflichen Tatigkeit nachweislich eine
schwere Verfehlung begangen, durch die die Integritat des Unternehmens infrage
gestellt wird (§ 123 Absatz 3 ist entsprechend anzuwenden).

Der o6ffentliche Auftraggeber verflgt Uber hinreichende Anhaltspunkte daflr, dass
das Unternehmen Vereinbarungen mit anderen Unternehmen getroffen hat, die eine
Verhinderung, Einschrankung oder Verfalschung des Wettbewerbs bezwecken oder
bewirken.

Ein Interessenskonflikt besteht bei der Durchfihrung des Vergabeverfahrens, der die
Unparteilichkeit und Unabhangigkeit einer fur den 6ffentlichen Auftraggeber tatigen
Personen bei der Durchfliihrung des Vergabeverfahrens beeintrachtigen kénnte und
der durch andere, weniger einschneidende Mafthahmen nicht wirksam beseitigt wer-
den kann.
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= Eine Wettbewerbsverzerrung resultiert daraus, dass das Unternehmen bereits in die
Vorbereitung des Vergabeverfahrens einbezogen war, und diese Wettbewerbsverzer-
rung nicht durch andere, weniger einschneidende MaRnahmen beseitigt werden
kann

= Das Unternehmen hat eine wesentliche Anforderung bei der Ausfihrung eines
frUheren 6ffentlichen Auftrags oder Konzessionsvertrags erheblich oder fortdauernd
mangelhaft erflllt und dies hat zu einer vorzeitigen Beendigung, zu Schadensersatz
oder zu einer vergleichbaren Rechtsfolge geflhrt.

= Das Unternehmen hat in Bezug auf Ausschlussgriinde oder Eignungskriterien eine
schwerwiegende Tauschung begangen oder Auskunft zuriickgehalten oder ist nicht
in der Lage, die erforderlichen Nachweise zu Gbermitteln.

= Das Unternehmen hat versucht, die Entscheidungsfindung des 6ffentlichen Auftrag-
gebers in unzulassiger Weise zu beeinflussen.

= Das Unternehmen hat versucht, vertrauliche Information zu erhalten, durch die es
unzulassige Vorteile beim Vergabeverfahren erlangen kénnte.

= Das Unternehmen hat fahrlassig oder vorsatzlich irrefilhrende Informationen Uber-
mittelt, die die Vergabeentscheidung des 6ffentlichen Auftraggebers erheblich be-

einflussen k6nnten, oder hat versucht solche Informationen zu GUbermitteln.

= dass wir nicht gegen § 21 des Arbeitnehmer-Entsendegesetzes, § 19 des Mindest-
lohngesetzes und § 21 des Schwarzarbeitsbekampfungsgesetzes verstofen haben
bzw. verstofien.

= dass wir in das Berufs- oder Handelsregister eingetragen sind.

= dass wir eine ausreichende Betriebshaftpflichtversicherung mit den folgenden Min-
dest-Deckungssummen haben bzw. im Auftragsfall unverziiglich abschlieffen werden:

Los 1und 3:

3.000.000,00 EUR Pauschal fur Personen-, Sach- und daraus resultierende
Vermdgensschaden

1.000.000,00 EUR  Pauschal fur Tatigkeits- und Bearbeitungsschaden

100.000,00 EUR Pauschal fur das Abhandenkommen fremder Schlissel

1.000.000,00 EUR Pauschal fur Allmahlichkeitsschaden

Los 2:
1.500.000,00 EUR Pauschal fur Personen-, Sach- und daraus resultierende
Vermdégensschaden
500.000,00 EUR Pauschal fur Tatigkeits- und Bearbeitungsschaden
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125.000,00 EUR Pauschal fur das Abhandenkommen fremder Schlissel
500.000,00 EUR Pauschal fur Allmahlichkeitsschaden

= dass wir eine Objektleitung sowie Vorarbeiter/in mit den folgenden Mindestqualifika-
tionen und Aufgaben bei der Auftraggeberin einsetzten werden (Los 1):

Mindestanforderungen Objektleitung:

= Ausbildung als Gebadudereiniger/in oder vergleichbare Ausbildung

= Mehrjahrige Berufserfahrung als Objektleitung flr den Bereich der Unterhaltsreini-
gung

= Erfahrung mit der Ergebnisorientierten Unterhaltsreinigung unter Anwendung des
Qualitatsmesssystems des BIV oder gleichwertig

= Sicheres Beherrschen der deutschen Sprache in Wort und Schrift

= Sicherer Umgang mit gangigen PC-Anwendungen (vor allem Microsoft-Office Paket)

= FUhrungsverantwortung und Entscheidungskompetenzen

= Kenntnisse der Arbeitsvorbereitung

= Beherrschung der einschldagigen Arbeitssicherheitsvorschriften

Mindestanforderungen Vorarbeiter:

= Abgeschlossene Berufsausbildung als Gebaudereiniger/in oder vergleichbare Ausbil-
dung

= Mehrjahrige Berufserfahrung (mind. dreijahrige Erfahrung) als Vorarbeiterin der Un-
terhaltsreinigung

= Sicheres Beherrschen der deutschen Sprache in Wort und Schrift

= FUhrungsverantwortung und Entscheidungskompetenzen im Rahmen des Verantwor-
tungsbereichs

= Kenntnisse der Reinigungstechniken und —chemie, Ergebnis- und Leistungsverzeich-
nisse sowie Kenntnisse zu den vertraglichen Rahmenbedingungen bei der Auftragge-
berin

=  QOperative Einsetzbarkeit
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Weitere geforderte Nachweise / Anlagen:

Unserem Angebot sind folgende Anlagen ausgeflillt beigefligt (bitte ankreuzen bzw. ggf.
erganzen):
O D1Angebotsformular
D2 Preisverzeichnis Los 1
D3 Preisverzeichnis Los 2
D4 Preisverzeichnis Los 3
D5 Formular Bieterprofil
D6 Formular Bietergemeinschaft
D7 Formular Unterauftragnehmer
D7.1 Verpflichtungserklarung des Eignungsverleihers
D7.2 Verpflichtungserklarung des Unterauftragnehmer
D8 Formular Referenzen
D9 Eigenerklarung zu § 19 Abs. 3 MiLoG
D10 Formular Eigenerklarung Russlandsanktionen

D11 Formular Nachweis der Objektbesichtigung

o O oo oo oo oo o o O

Erlauterung zum Zuschlagskriterium Qualitatssicherungskonzept (gem. A1 Bewer-

bungsbedingungen)

O Erlauterung zum Zuschlagskriterium Personalkonzept (gem. A1 Bewerbungsbedin-
gungen)

[0 Erlauterung zum Zuschlagskriterium Implementierungskonzept (gem. A1 Bewer-

bungsbedingungen)

Sowie folgende zusatzliche Unterlagen:
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Mit unserer Unterschrift unter diesem Angebotsformular erkennen wir alle Vergabeunterla-
gen, Angaben sowie die gemachten Erklarungen und Angaben als Bestandteil des Angebotes

an.

Wir erklaren uns damit einverstanden, dass die von uns mitgeteilten personenbezogenen
Daten flur das Vergabeverfahren verarbeitet und gespeichert werden kénnen und nicht be-
ricksichtigten Bietern der Name des erfolgreichen Bieters und unter bestimmten Vorausset-

zungen die Merkmale und Vorteile seines Angebotes mitgeteilt wird/werden.

Wir sind uns bewusst, dass wissentlich falsche Erklarungen den Ausschluss von dieser und

von weiteren Ausschreibungen zur Folge haben kénnen.

Ort, Datum

Firmenstempel und Unterschrift

Fehlen die geforderte Unterschrift (bei Angebotsabgabe in Schriftform) bzw. die nétigen
Angaben oder Signaturen (bei elektronisch iibermittelten Angeboten), gilt das Angebot als
nicht abgegeben!
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